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1.ZÁKLADNÍ ÚDAJE O ŠKOLSKÉM ZAŘÍZENÍ 

	Název
	Dětský domov, Základní škola, Školní jídelna a Školní družina Volyně

	Sídlo školy a školského zařízení
	Školní 319, 387 01 Volyně 

	Právní forma

	příspěvková organizace 

	IČO
	606 507 37 

	Identifikátor zařízení
	610 400 533 

	Zřizovatel školy a školského zařízení
	Jihočeský kraj - Krajský úřad 

U Zimního stadionu 1952/2 

370 76 České Budějovice 



	Kontakt

	383 372 747 ředitelna 

383 372 748 zástupce ředitelky 

383 372 494 ústředna 



	
	4b9fqbm datová schránka 

info@ddss-volyne.cz  elektronická adresa 

www.ddss-volyne.cz   webové stránky 




Dětský domov byl založen 1.5.1951, zařazen do sítě dne 21.12.1999 pod č.j.35 048/99-21 s účinností od 1.1.2000, kde MŠMT rozhodlo o změně názvu na současný. Právní subjektivitu získalo zařízení 1.1.1995.  

Právní subjekt, příspěvková organizace Jihočeského kraje, zřizen podle zákona 561/2004 Sb. /školský zákon/. Organizován je jako koedukované školské zařízení rodinného typu, poskytující komplexní péči dětem a mládeži do osmnácti let, kterým byla soudem uložena ústavní výchova nebo vydáno předběžné opatření, eventuálně plnoletým klientům, do ukončení přípravy na budoucí povolání, pobývajícím v zařízení na základě smlouvy o prodloužení pobytu. 

Dětský domov patří dle § 7 zákona 561/2004 Sb., /školský zákon/ do vzdělávací soustavy se školami a školskými zařízeními a jeho činnost se řídí zákonem č. 109/2002 Sb., o výkonu ústavní nebo ochranné výchovy ve školských zařízeních a o preventivně výchovné péči v těchto zařízeních v platném znění a zákonem 359/1999 Sb. o sociálně-právní ochraně dětí v platném znění.
Na základě rozhodnutí  č.j. KUJCK 37637/2013/OSVZ ze dne  15.7.2013 v souladu s ustanovením § 49 a § 61 zákona 359/1999 Sb., o sociálně právní ochraně dětí, ve znění pozdějších předpisů, v řízení podle zákona 500/2004 Sb. správní řád ve znění pozdějších předpisů  bylo  uděleno pověření k výkonu sociálně právní ochrany dětí – Zařízení pro děti vyžadující okamžitou pomoc /součást zřizovací listiny/ a zařízení bylo zapsáno do registru poskytovatelů sociálních služeb. č.j. KUJCK11531/2012 OSVZ/2.  
Management  školského zařízení  
	Ředitelka školy a školského zařízení     
	Mgr. Anežka Hosnedlová 



	Zástupce ředitelky
	PhDr. Mgr. Jiří Pán

Dana  Čondlová   -  od  1.7.2023

	Vedoucí školního stravování           
	Jiří Jedlička 

Eliška Schartnerová – od 1.8.2023

	Metodik prevence sociálně patolog. jevů
	Marie  Koubová 

	Metodik a koordinátor ICT
	Mgr. Karel Střeleček 



	Provozní úsek
	Jan Dvořák  



	Ekonomický úsek
	Jana Rabová 

Jana Pourová – od 1.6.2023

	Koordinátor pro ŠVP
	Mgr. Jaroslava Soukupová 




Personální zabezpečení činnosti školského zařízení
Ve školním roce 2022/2023  bylo na zařízení zaměstnáno : 

          K  1.9.2022   38           k 30.6.2023    37         fyzických pracovníků                     
                               33,3585                         33,7305  přepočtených pracovníků






	Profese
	Fyzický počet

	ředitelka 
	1

	 zástupce ředitelky 
	1

	 administr. pracovnice – účetní, hospodářka 
	2

	 sociální pracovnice 
	1

	 psycholog 
	1

	 učitelé 
	3

	 asistenti učitele 
	3

	 vychovatelé  
	10

	 asistenti vychovatele 
	6

	 domovník – údržbář 
	1

	 uklízečky   
	3

	 Skladnice,švadlena
	2

	 vedoucí školního stravování
	1

	 kuchařky 
	2


Průměrný věk pracovníků na zařízení byl ve školním  roce 2022/2023  52,2 let 
z toho 

ženy 

50 
muži 

54,33
 
	Nejvyšší dosažené vzdělání  
	  Počet pracovníků 

	Vyučení 
	8

	Střední odborné 
	1

	Úplné střední vzdělání 
	        14


	Vysokoškolské Bc. 
	4

	Vysokoškolské Mgr.     
	7

	Vysokoškolské Ing.
	1

	
	

	Vysokoškolské,PhDr.
	         2

	
	


Aprobovanost výuky a výchovy 
Zákonem stanovené odborné vzdělání pracovníci splňují.

Výuka byla zajištěna plně kvalifikovanými pedagogickými pracovníky /ne všichni měli aprobaci k předmětům, které vyučovali/.  Neaprobovaně jsme vyučovali cizí jazyk – německý, slovenský a informatiku. Asistentky pedagoga – učitele splnily předepsanou kvalifikaci.
Výchova – mimoškolní činnost byla zajištěna vychovateli s předepsanou odbornou kvalifikací. Dva kmenoví vychovatelé pokračují ve studiu speciální pedagogiky v centru celoživotního vzdělávání /VŠERS České Budějovice/, jedna asistentka studuje kurz pro asistenta pedagoga. Pedagogičtí pracovníci ostatní absolvovali  vybrané semináře v návaznosti na plán DVPP. Ředitelka absolvovala 40ti hod vzděl.aktivitu „Jak na sdílenou vizi a plánování rozvoje školy“ 
Údaje o školské radě 

 
Usnesením Rady Jč.kraje č. 731/2005 /RK ze dne 26.7.2005  byla zřízena s účinností od 1.9.2005 školská rada. Usnesením  KUJCK 58470/2020/OŠMT ze dne  11.5.2020 byla tato rada potvrzena  na další období počínaje  dnem 1.9.2020. 

Ve školním roce 2022/2023  pracovala ve složení : 

	Předseda
	Ing.Václav Valhoda         
	zástupce zřizovatele

	Místopředseda 
	Mgr.JaroslavaSoukupová        
	zástupce pedagogických pracovníků 

	Členka rady  
	Marie Koubová                
	zástupce zákonných zástupců 


Základní informace o činnosti školské rady ve školním roce 2022/2023 

Rada se sešla na 3 zasedáních – 19.9.2022,  19.1.2023, 19.6.2023 
/viz zápisy z jednání – uložené v ředitelně/       
                              
2. CHARAKTERISTIKA JEDNOTLIVÝCH SOUČÁSTÍ ZAŘÍZENÍ A JEJICH  
     ÚKOLŮ
2.1. Dětský domov
zajišťuje dětem celodenní výchovu, ubytování a stravování. Kapacita domova je 40 dětí, má nepřetržitý celoroční provoz. 
V dětském domově je pět rodinných skupin. Tři rodinné skupiny jsou umístěné v hlavní budově A, dvě rodinné skupiny v budově B na dvoře objektu. V hlavní budově jsou skupiny umístěny ve 2. podlaží, jednotlivé skupiny jsou od sebe odděleny skleněnou uzamykací stěnou. Všechny rodinné skupiny mají společnou vychovatelnu, víceúčelový zrcadlový sál, tělocvičnu, šatnu. Hlavní budova poskytuje zázemí zaměstnancům – kanceláře EKO, ředitelna, školní kuchyně s jídelnou, archiv, sociální zařízení, sklady, dílna školníka. V hlavní budově sídli také malotřídní škola. 
Účelem dětského domova je zajišťovat nezletilé osobě, a to zpravidla ve věku od 3 do 18 let náhradní rodinnou péči v zájmu jejího zdravého vývoje, řádné výchovy a vzdělávání. DD spolupracuje s rodinou dítěte a poskytuje jí pomoc při zajišťování záležitostí týkajících se dítěte, včetně rodinné terapie a nácviku rodičovských a dalších dovedností nezbytných pro výchovu a péči v rodině. Dětský domov také poskytuje podporu při přechodu dítěte do jeho původního rodinného prostředí nebo jeho přemístění do náhradní rodinné péče. 
V dětském domově je zajištěno základní právo každého dítěte na výchovu a vzdělávání v návaznosti na ústavní principy a mezinárodní smlouvy o lidských právech a základních svobodách, jimiž je ČR vázána. DD vytváří podmínky podporující sebedůvěru dítěte, citovou stránku osobnosti a umožňuje aktivní účast dítěte ve společnosti. S dítětem v DD je  zacházeno v zájmu plného a harmonického rozvoje jeho osobnosti s ohledem na potřeby osoby jeho věku. 
Posláním DD je především všestranný rozvoj dítěte, jeho příprava na samostatný život po dosažení zletilosti a příprava na návrat dítěte do rodinného prostředí, ať už se jedná o rodinu biologickou či náhradní. Zařízení může na základě žádosti poskytovat plné přímé zaopatření zletilé nezaopatřené osobě po ukončení ústavní výchovy, připravující se na budoucí povolání, nejdéle však do 26ti let, podle smlouvy uzavřené mezi nezaopatřenou osobou a zařízením nejpozději do 1 roku od ukončení ústavní výchovy.  
V rámci péče o děti jsou jim v DD zajišťovány specifické výchovné a vzdělávací potřeby, a to v odstupňovaném rozsahu pro děti: 
a) samostatné  - přiměřené věku 
b) samostatné, vyžadující občasnou kontrolu 
c) vyžadující občasné vedení a stálou kontrolu 
d) nesamostatné vyžadující stálé vedení a kontrolu 
e) vyžadující soustavnou intenzivní péči 
Posouzení dítěte se realizuje v součinnosti s odborným pracovníkem DDÚ dle zákona č. 109/2002 Sb., nejméně jedenkrát v kalendářním roce. Etoped dětského diagnostického ústavu Homole ve školním roce 2020/2021 nenavštívil DD z důvodu koronavirové epidemie, v případě potřeby bylo možné problematiku konzultovat telefonicky (správné realizace standardů práce s jedinci s ÚV a správným zařazením jedinců v souladu se zákonem 109/2002 Sb. § 2 odst.10).  
2.1.1 Rozmístění a popis rodinných buněk 
Tři rodinné skupiny jsou umístěny ve 2. podlaží hlavní budovy A, další dvě rodinné skupiny jsou umístěny v budově B – ve dvoře objektu. Všechny skupiny mají potřebné zázemí, dvou, tří, výjimečně čtyřlůžkové ložnice pro děti, obývací pokoj – klubovnu, kuchyňku a sociální zařízení pro děti i vychovatele. Jednotlivé skupiny byly početně vyrovnané a nově příchozí děti byly začleňovány do skupin s ohledem na jejich specifiku, aby co nejméně jejich vstup narušil strukturu funkční skupiny. Socializačně adaptační proces každého jedince je rozdílně časově i psychicky náročný jak pro vstupujícího klienta, tak pro celou již sžitou komunitu. Některé děti si velmi těžko zvykají na řád, pravidelný režim,  povinnosti, pravidelné denní činnosti, docházku do školy.  
Děti, které byly zařazeny v tomto školním roce do našeho dětského domova, byly přeřazeny ze ZDVOP, kde byly umístěny z důvodu zcela nefunkční primární rodiny – rodiče bez přístřeší, otcovská babička nemá kompetence k péči o početnou sourozeneckou skupinu. 
Na zařízení bylo v tomto školním roce 19 dětí, které potřebují  péči psychiatrického pracoviště. Z důvodu nedostatku dětských psychiatrů a jejich velké vytíženosti jsme  jezdili celkem na tři pracoviště - Písek, Č.Budějovice, Rokycany.   
     Práce jednotlivých skupin byla zaměřena na pravidelnou přípravu do školy, doplňování chybějících znalosti a dovedností.  Vychovatelé ve své práci vycházeli z ročních plánů, rozpracovaných do týdenních plánů na základě znalostí skupiny. Zařazovali do výchovy prohlubování pravidel pro společné soužití ve skupině, zvnitřnění a upevnění hygienických sebeobslužných návyků, zaměřili se na finanční gramotnost – hodnotu peněz i vybavení, hospodaření a ochranu majetku. Děti byly zábavnou formou seznamovány s různými evropskými i celosvětovými významnými dny v rámci Projektových dnů, kde si mohly i prakticky vyzkoušet různé činnosti a aktivity vztahující se k tématu. Na prevenci proti úrazům a zdraví byl zaměřen celoškolní projekt „Zdraví je dobro, o kterém nevíme, dokud ho neztratíme“, jehož výstupem byla prezentace všech rodinných skupin o zpracování poznatků. Pro rozšíření znalostí a dovedností v rámci volnočasových aktivit absolvovaly děti poznávání nejrůznějších zajímavostí výlety po Jihočeském a Západočeském kraji a pobytovými akcemi v rámci prodloužených víkendů a školních prázdnin. Stejným způsobem se měly možnost seznámit se s různými profesemi a utvářet si povědomí o své budoucím povolání.  
2.2. Základní škola samostatně zřízená pro žáky se zdravotním postižením 
podle § 16 odst.9 ŠZ poskytuje povinné úplné základní vzdělání. Vzdělávání se uskutečňuje pomocí specifických výchovných a vyučovacích metod, prostředků a forem a poskytuje se žákům mentálně, smyslově nebo tělesně postiženým, žákům s poruchami chování a umožňuje těmto jedincům přípravu na budoucí společenské a pracovní uplatnění. Vzdělávají se zde děti dětského domova s výše uvedenou specifikací, dále je spádovou školou pro děti z nejbližšího okolí. Vzdělávání ve všech třídách zajišťují učitelé se speciálně pedagogickou kvalifikací – výuka je organizována systémem málotřídní školy.  
Motivace svěřených žáků k: 
· celoživotnímu vzdělávání,  

· tvořivému myšlení a přirozenému řešení problémů,  

· účinné komunikaci a spolupráci,  

· chránit si zdraví a hodnoty vytvořené lidmi 

· být ohleduplný a tolerantní k ostatním lidem 

· socializovat se do společnosti 

Ve školním roce 2022/2023 byly ve škole 2 třídy základní školy 1 – 9.ročník  – výuka byla organizována systémem málotřídní školy. 
Vyučování bylo zahájeno v I. třídě se třemi postupnými ročníky  (2., 4., 5.)  se 7mi žáky, ve II.třídě se čtyřmi postupnými ročníky (6.,7.,8., 9.) s 11ti žáky, celkem ve škole zahájilo výuku 18 žáků. V průběhu roku se početní stav měnil. Vyučovací jazyk – jazyk český.   
2.3. Školní jídelna 
je umístěna v suterénních prostorách hlavní budovy A včetně školní kuchyně a skladů potravin, zázemím pro kuchyňský personál. Celková kapacita je 80 strávníků, zajišťuje stravování celoročně pro umístěné děti, žáky ZŠ docházející a pracovníky zařízení.   
2.4. Školní družina 
jedno oddělení pro žáky přihlášené k pravidelné denní docházce. Pracovala podle ŠVP pro ŠD, který navazuje na ŠVP  školy a dětského domova. Poskytovala zájmové vzdělávání 9 ti žákům školy, zajišťovala aktivní odpočinek, rozvíjela zájmy a schopnosti navštěvujícím dětem.   

2.5. Zařízení pro děti vyžadující okamžitou pomoc
s kapacitou  5ti lůžek je umístěno v hlavní budově. Jeho činnost v souladu se zákony 109/2002 Sb. a 359/1999 Sb. § 49 a 61 v platném znění – ZDVOP funguje na základě vyvolané potřeby – nutnost umístit dítě, které se ocitlo ve stavu nouze, okamžitě. Do ZDVOP jsou umísťovány často děti problematické – drogy, záškoláctví, agresivita, nevhodné působení rodiny na nezletilého. Výchovné působení na ně se neodlišuje od působení na děti s nařízenou ÚV. Část dětí se vrací do biologické rodiny, druhá část je po uplynutí zákonné doby soudně předána na DD  s  ústavní výchovou.   Domov spolupracoval s OSPOD spádové oblasti při zajišťování péče  v souladu se zákony 109/2002 Sb. a 359/1999 Sb. § 49 a 61 v platném znění. Poskytoval poradenskou službu ve 2 případech, díky tomu nedošlo k umístění dětí do ZDVOP.  V průběhu roku 2022/2023 bylo přijato celkem 5 dětí do ZDVOP.  

3. MATERIÁLNÍ PODMÍNKY
Materiální podmínky celého zařízení byly na dobré úrovni. Zařízení tvoří uzavřený areál se školním pozemkem, tělocvičnou, vlastní jídelnou. Budovy zařízení pocházející z roku 1914 je třeba systematicky zrekonstruovat. Hlavní úkol ve školním roce 2022/2023 bylo provést a dokončit přístavbu sociálního zařízení k tělocvičně, jejíž realizace začala ke konci školního roku 2021/2022 – o hlavních prázdninách.   
V průběhu roku se zrealizovala investiční akce - dostavba sociálního zařízení a šaten – přístavba tělocvičny, v návaznosti vlastními silami došlo k úpravě zahrady, která byla z velké části zdevastována, neboť byla přístupovou komunikací a odkládací plochou na materiál při realizaci přístavby. Podařilo se získat sponzorsky nový osobní automobil Dacia Lodgy – slavnostně předán v 22. listopadu 2022 firmou Kompakt Poděbrady za účasti sponzorů a zástupců zřizovatele Jč KÚ. Bylo opraveno sociální zařízení v budově B – v suterénu u školních dílen,  doplněn potřebný inventář na rodinných skupinách a práce pedagogických pracovníků se soustřeďovala na výuku a výchovu dětí a žáků. V jarních měsících proběhlo jednání s firmou Biodry, s.r.o., která instalovala do obou  budov zařízení k postupnému odstranění vlhkosti. 
 Do prostor školy na podlahy byly nainstalovány názorné učební pomůcky – velkoplošné obrazy – zeměkoule, hrací prvky – skákací panák a motivační hra, panely s procvičováním českého jazyka, dále polepy na schody – měsíce roku a roční období – názorné učební pomůcky na procvičování a vizuální zapamatování. Školní vybavení bylo doplněno dle finančních možností s ohledem na potřeby vyvolané požadavky na moderní způsob výuky. 
Učebna s interaktivní tabulí se využívala nejen pro výuku, ale i při seminářích, přednáškách, projektových a tematických dnech. Stejným způsobem byla využívána i interaktivní tabule v jídelně.
Stolními počítači se stálým připojením na internet byly vybaveny všechny rodinné buňky, děti – žáci, si zde vyhledávali informace, plnili domácí úkoly. V rámci informační gramotnosti jsme zakoupili notebooky a tablety pro žáky a děti na rodinných skupinách, aby mohli všichni plnit povinnosti spojené s výukou. Žáci 1. stupně měli obohacenou a zpestřenou výuku prací na i-padech.
Teplo a teplou vodu do zařízení zajišťovala na základě smlouvy  SPŠ a VOŠ Volyně
4. DALŠÍ INFORMACE O ČINNOSTI  
4.1.STATISTICKÉ ÚDAJE
V průběhu roku jsme pečovali o děti ve věkovém spektru 3 – 19 let, které navštěvovaly školská zařízení od MŠ po odborná učiliště, SOŠ.
VĚKOVÁ STRUKTURA DĚTÍ
ÚSTAVNÍ VÝCHOVA 

Ve stavu průměrně během šk.roku (37)  

Průměrný věk: 13 let  

Chlapců celkem: 25  

Dívek celkem:     12  

Do 6 let: 1
6-15 let: 22     15-18 let: 10  
 nad 18 let: 4  

z toho chlapců: 
0 

16

5


4 

z toho dívek: 

1   

  6

5


0  

Průměrná délka pobytu: 


345,65 dní
Počet dnů na dovolenkách: 


1446 dní 

Průměrná délka dovolenky: 


14 dnů

Počet dětí, které na dovolenku odjely: 
28 dětí
PŘEDBĚŽNÉ OPATŘENÍ   

Ve stavu (0)  

PŘÍCHODY DO ÚV  
Iniciály
pohlaví
           rok nar.
datum přijetí 

LK

d

2005

17.05.2023
MZ

ch

2008

30.01.2023
Celkem: 2
 

 

ODCHODY Z ÚV
Iniciály
pohlaví
          rok nar. 
odchod z DD 
kam proč______ 

MB

ch 

2004   
             7.09.2022 

k matce Plzeň

SN

d

2006

21.09.2022

k rodičům, Mladějovice

AR

ch

2004

28.06.2023

Chrán.bydlení,Blatná

MZ

ch

2008

31.08.2023

DDŠ Šindl.Dvory 
Celkem: 4  

 

 

DOČASNÉ PŘEMÍSTĚNÍ  

DDÚ HOMOLE ČB – 8 týdenní diagnosticko-resocializační pobyty 

Iniciály
pohlaví
         dat. nar. 
datum_od___  

AŽ       
d 

2011

05.10.2022

LC

d

2012

30.03.2023

Celkem: 2  

 

 

DPN DOBŘANY – psychiatrická intervence
Iniciály
pohlaví
        dat. nar.
            datum od  

LC 

d 

2012 

19.01.2023 – 29.03.2023

Celkem: 1

DPN OPAŘANY – psychiatrická intervence   

AŽ 

d 

2011 

13.4.2023 – 30.05.2023 

Celkem: 1 

 

  
DLOUHODOBÝ POBYT MIMO ZAŘÍZENÍ

AB a JB–opakovaně prodlužovaný pobyt mimo zařízení u sourozenců 9 a 15 let hoch a dívka – u rodičů – jednáno o  ÚV, ta prodloužena, děti zkušebně ponechány v rodině na postupné zvykání a ověřování rodičovských dovedností - resocializace rodiny, zkouška o včlenění dětí do její péče.
ZAŘÍZENÍ PRO DĚTI VYŽADUJÍCÍ OKAMŽITOU POMOC  
PŘÍCHODY 

Iniciály
pohlaví
dat. nar. 
datum_od___  

LK

d

2005

16.12.2022

MP

ch

2017

08.03.2023

AP

d

2014

08.03.2023

KP

d

2011

08.03.2023

KP

d

2019

08.03.2023

 
celkem: 5 

ODCHODY

Iniciály
pohlaví
dat. nar. 
datum_od___  

LK

d

2005

16.05.2023

Celkem: 1

   
SPRÁVNÍ ŘÍZENÍ   

20 zahájení správních řízení 

88 rozhodnutí  vydáno 

 

POČET NÁVŠTĚV OSPOD   

Návštěv se uskutečnilo 38 v zařízení Dětského domova. 

 

NAVŠTĚVOVANÉ VZDĚLÁVACÍ INSTITUCE  
1.  VOŠ, SPŠ a SOŠ řemesel a služeb Strakonice Zvolenská 934, 
                        Strakonice, 386 01 

   2.      SŠ a ZŠ Nerudova, Vimperk, 385 01


   3.      Euroškola Strakonice, Husova 361, Strakonice 386 01

   4.      Základní škola Volyně, Školní 300, Volyně, 387 01 

   5.
Základní škola Volyně, Školní 319, Volyně, 387 01

6.      Mateřská škola Volyně, Pod Malsičkou 598, Volyně 387 01 

7. 
Dětská skupina Volyňka, Volyně, 387 01

ZÁJMOVÉ ÚTVARY 
1. TJ Sokol Volyně 

2. SK Slavoj Volyně  

3. Junák Volyně  

4.      Keramický kroužek v DD Volyně 

        5.      PC kroužek v DD Volyně 

         6.     Logopedie v DD Volyně

   7.
Hudební výchova v DD Volyně 

   8.
Výtvarná výchova v DD Volyně

         9.
Výtvarná výchova v ZUŠ Volyně


  10.
Plavecký kroužek STARZ Strakonice

Smlouva o prodlouženém dobrovolném pobytu v zařízení 

   
Na základě dohody mezi plnoletým klientem, který byl v DD na základě rozhodnutí příslušného soudu v ústavní výchově, byly uzavřeny 2 Smlouvy o dobrovolném pobytu ve startovacích bytech – Šance pro tebe

LŠ – Smlouva podepsána dne 05.08.2022 a pokračovala celý školní rok – plnoletý se připravuje ve studiu na budoucí  povolání, před týden je ubytován na internátě ZŠ a SŠ Vimperk, víkendy, volné dny a prázdniny tráví v DD ve startovacím bytě
MF – Smlouva podepsána dne 16.7.2023, využívá startovací byt v DD, studuje ve VOŠ, SPŠ a SOU Strakonice – maturitní obor. 

4.2.  ČINNOST CELOŠKOLNÍ  ŽÁKOVSKÉ SPOLUSPRÁVY 
Pracovala pod vedením sociální pracovnice, vycházela z celoročního plánu činnosti,  s výsledky jejího jednání byli seznamováni všichni výchovní pracovníci,  jednání navštěvovala ředitelka nebo zástupce ředitelky. Vedení zařízení pracovalo s jejími podnětnými nápady a zařazovalo její aktivity do měsíčních plánů. Řešila se otázka chování jednotlivců, připomínky ke stravě, vycházkám, zájmové činnosti organizované DD, školou a organizacemi města.  
4.3. ÚDAJE O PREVENCI SOCIÁLNĚ PATOLOGICKÝCH JEVŮ 
  Minimální preventivní program a jeho realizaci zajišťovala M. Koubová, v průběhu kalendářního roku se objevily pokusy s novou drogou – „lyfty“ – jejich získání je volně přístupné v maloobchodní síti. V důsledku rychlého zákroku všech pracovníků zařízení nedošlo k vážnějším a častějším kontaktům s touto látkou. Další zkušenost jsme získali s opakujícími se krádežemi malého rozsahu mezi nám svěřenými jedinci – opět v maloobchodní síti – řešeno Policií ČR a opatřeními ve výchově udělenými aktérům krádeží.
  Realizace MPP se vyhodnocovala pravidelně na poradách vychovatelů, učitelů.  
4.5.  ZAPOJENÍ DO PROJEKTŮ 
V tomto školním roce jsme realizovali 
1./ projekt „Doučování z Národního plánu obnovy – realizace investice 3.2.3, do    kterého byli zapojeni  žáci naší  ZŠ Školní 319, Volyně.  
2./ projekt OP JAK – Šablony I – moderní vzdělávání ve Volyni, č. CZ.02.02.XX/00/22_002/0002829
5. VÝCHOVNÁ A VZDĚLÁVACÍ KONCEPCE A VYHODNOCENÍ
5.1. ZÁKLADNÍ ŠKOLA
ŠVP „Rozviň své schopnosti, dovednosti a uplatni je v životě“  byl dále realizován a upravován v návaznosti na pokyny MŠMT a schopnosti jednotlivých žáků. Realizace a úpravy, které se provádějí průběžně každým rokem ukazují, že byl ŠVP dobře postaven, ale schopnosti některých současných žáků jsou pod danou hranicí. V rámci úprav RVP ZŠ pro školy  §16, odst.9 je nutné, aby minimální výstupy byly zakomponovány do RVP ZŠ a ne metodiky, která nemá závazný charakter.
Prioritou práce školy a zařízení byl rozvoj manuálních schopností a pracovních návyků žáků a dětí v souvislosti s požadavky budoucího začlenění ve společnosti a na trhu práce.  Pracovní výchova a  tělesná výchova se vyučovala redukovaně, jak na I. tak na II. stupni. Redukovaný počet vyučovacích hodin pracovní výchovy ve třídách 1. – 8. neumožňuje dostatečnou přípravu dětí s handicapem na budoucí povolání – snížení vyučovacích hodin pracovního vyučování na úkor výuky cizího jazyka (neefektivní).  
Při vzdělávání a výchově žáků byl kladen důraz na vytváření příznivého, otevřeného, vlídného, podnětného pracovního prostředí pro žáky i pedagogy. Snahou bylo, aby se každý žák rozvíjel optimálně v souladu se svými možnostmi a schopnostmi. Žáci vedeni k tomu, aby při všech činnostech se učili myslet,  komunikovat, spolupracovat a tolerovat schopnosti ostatních spolužáků. 
Výsledky výchovně vzdělávací práce -  1. stupeň 
· Díky individuálnímu přístupu a dokonalé znalosti schopností a 

           dovedností jednotlivých žáků došlo k výraznému posunu ve 

           výsledcích VVP a plnění minimálních výstupů 

·  Spoluprací učitele, asistenta, žáka a logopedické 
asistentky se zlepšovaly vyjadřovací schopnosti u skupiny žáků, 

která počátkem školního roku 2022/2023 měla určité vyjadřovací 

a komunikační problémy s některými hláskami 
Výsledky výchovně vzdělávací práce - 2. stupeň 
· Zlepšila se samostatnost v realizaci úkolů jak v jednotlivých předmětech, tak dílčích projektech, které byly měsíčně realizovány a na kterých se podíleli jak pracovníci, tak žáci školy

· Individuálním přístupem k vycházejícím žákům se docílilo jejich přijetí na nejen E-obory ale i na H-obory (motivace pro ostatní, lepší uplatnění na trhu práce v budoucnosti) 

· Úroveň vzájemného respektování, tolerance se zlepšila, je však třeba i nadále posilovat v žácích správné chování, jednání, zájem o druhého, o činnost 
Výchovné poradenství

Bylo zaměřeno na žáky II. stupně s ohledem na jejich schopnosti a dovednosti. Součástí přípravy byla i návštěva výstavy Škola a řemeslo v Českých Budějovicích a Burzu středních škol a odborných učilišť ve Strakonicích s cílem poznat různé obory v rámci systému škol Jihočeského kraje, které by v budoucnu mohli naši žáci navštěvovat. Celý náš systém ale naráží na novou koncepci MŠMT, které má jiné záměry v přípravě veškeré mladé generace.
.
Srovnávací vývojová tendence  žáků od šk.roku 2007/2008 dosud
	Škol.
rok 
	2007/2008 
třída   žáci  
  4       30  
	2008/2009 
Třída   žáci  
3        17      
   
	2009/2010 
třída      žáci 
3           18 
	2010/2011 
třída      žáci 
3             19 
	2011/2012 
třída     žáci 
3           19 
	2012/2013 
třída     žáci 
2            17 
	2013/2014 
třída  žáci    
2         16  

	Škol.
rok 
	 2014/2015 
 třída   žáci 
 2          14 
	 2015/2016 
 třída    žáci 
 2          12 
	  2017/2018 
 třída    žáci 
  2          15 
	  2018/2019 
  třída   žáci 
    2       18 
	 2019/2020 
třída     žáci 
    2       17 
	 2020/2021
třída    žáci

   2        15
	 2022/2023
třída   žáci

  2         19


  
Stav se v průběhu roku měnil – klesal i stoupal podle počtu zařazených dětí do zařízení. 
Jak z přehledu vyplývá, od školního roku 2012/2013 zůstává počet tříd 2   a kolísá počet žáků. Důvodů je celá řada, změna pohledu na práci škol zřízených podle § 16 škol. zákona, inkluze -  snaha integrovat žáky se speciálními potřebami do běžných tříd základních škol. Od tohoto roku jasně klesají počty žáků zařazených do ZŠ §16, odst. 9 ŠZ z důvodů státní politiky a malého zájmu o práci s jedinci s LMP.  
Přehled výsledků vzdělávání  
Údaje z konce školního roku 2022/2023. Rozdílné počty proti počátečním údajům ve zprávě jsou způsobeny měnícím se stavem jak ve škole, tak na domově/.  
	ZŠp 
Školní 319 
	celkem 
	Prospěl s vyznamen 
	prospěl 
	neprospěl 

	I.pololetí 
II.pololetí 
	18 
19 
	6 
5 
	12 
14 
	0 
0 

	      ZŠ 
Školní 300
	celkem 
	Prospěl s vyznamen 
	prospěl 
	neprospěl 

	
	
	
	
	

	I.pololetí 
II.pololetí 
	14
18
	4
6 
	10
      12
	0 
0 


                 
	SOU  
	celkem 
	Prospěl s vyznamen 
	prospěl 
	neprospěl 

	I.pololetí 
II.pololetí 
	6 
6 

	2 
         2
	4 
4 
	0 
0 


Za školní rok nebyly uděleny žádné kázeňské opatření /ZŠp/  
	Kázeňská opatření 
	Počet 
     I.pol 
	Počet 
     II.pol 

	Napomen. TU 
	0 
	0 

	Důtka TU 
	0 
	0 

	Důtka ředitele 
	0 
	0 

	2. stupeň 
	0 
	0 

	3. stupeň 
	0 
	0 

	Pochvala tř.uč. 
	0 
	0 


Celková absence za školní rok 2022/2023 - ZŠp : 
	Druh absence 
	 
I.pololetí 
	 
II.pololetí 
	 
Celkem 

	Omluvené hod 
	971 
	827 
	1798 

	Neomluvené hod 
	0 
	0 
	0 

	Celkem 
	971 
	827 
	1798 


Průměrná absence na jednoho žáka za I.pololetí školního roku činila 60,3 hod omluvených, 0 hod neomluvených, ve druhém pololetí  to bylo 43,5 hod omluvené absence a 0 hod neomluvené absence na žáka.  Celoroční průměr omluvené absence za školní rok  činila 103,8  hod na žáka. 
5.2. DĚTSKÝ DOMOV
Samostatný plán výchovně vzdělávací činnosti dětského domova v sobě zahrnuje podmínky práce školy, mimoškolní činnosti, zájmů, možností jednotlivých dětí a nabídek, které naše město poskytuje. Zájmy našich dětí byly 100% uspokojeny.  Realizace mimoškolních aktivit přinesla prospěch jak dětem, tak i zájmovým útvarům – kopaná, Junák, ZUŠ a rozšířila obzor a schopnost realizovat se u jednotlivých dětí.

VÝCHOVNÍ PRACOVNÍCI A JEJICH ČINNOST 
Výchovní pracovníci a asistenti vychovatele absolvovali dle svého zaměření a zájmu DVPP a prohloubili si své znalosti a dovednosti jak v přístupu k jedincům s LMP, tak k určitému zájmovému oboru, který absolvovali. Obě získané schopnosti se uplatnily v každodenní mravenčí práci se svěřenci a projevily se ve výsledcích (soutěžích), které naše děti absolvovaly. Díky možnostem mimoškolní aktivity a získaným poznatkům pracovníků se zlepšily i interpersonální projevy mezi různými věkovými kategoriemi, které na domově máme. Za celý školní rok nedošlo k útěkům mimo zařízení a nedošlo k nevhodným projevům při účastí na akcích s účastí široké veřejnosti, Za to patří dík všem pracovníkům zařízení. Pozitivně se projevila i samostatná příprava stravy a to od nákupu až po její servírování. Děti se seznámily nejenom s hodnotou nakupovaných surovin a přípravou pokrmů, ale i se způsoby správného servírování a konzumace jídel. Samostatně připravené pokrmy ve většině případů chutnaly více než dobrá strava v naší jídelně. 
5.3. SPOLUPRÁCE S OSTATNÍMI ORGANIZACEMI

· Speciálně pedagogické centrum ve Strakonicích
· Speciálně pedagogické centrum v  Českých Budějovicích
· PPP Strakonice 
· SVP a DDÚ Homole -  Č. Budějovice
· ZIS Strakonice
· SDH Volyně
· Sokol Volyně
· Slavoj Volyně
· ZUŠ Volyně
· STARZ Strakonice
· Školská vzdělávací zařízení okresu Strakonice a Prachatice
Jsme klinické pracoviště pro 
· JU – Pedagogickou a Zdravotně sociální fakultu
· VŠERS Č. Budějovice 
a dále jsme umožňovali souvislé – dlouhodobé  i krátkodobé praxe studentům SPgŠ a VOŠ Prachatice, SOŠ Volyně, teologické fakulty ČB ….a dalších vysokých i středních škol. 
 V letošním školním roce absolvovalo celkem 11 posluchačů VŠ a SŠ souvislou   

 odbornou  praxi ve složení:
VŠERS – 3 posluchači

ZSF ČB – 1 posluchač

PF ČB – 1 posluchač

SŠ Volyně – 3 studenti

VOŠ PT – 2 studenti

Ostatní – 1 student

6. DALŠÍ VZDĚLÁVÁNÍ PEDAGOGICKÝCH A OSTATNÍCH PRACOVNÍKŮ  
Probíhalo dle plánu DVPP – semináře byly vybírány dle zaměření a zájmu zaměstnanců tak, aby prohloubily jejich znalosti a dovednosti. Získané znalosti a dovednosti rozšířily schopnosti pracovníků vést jedince s LMP a dosahovat s nimi takových výsledků, které v některých okamžicích překračovaly ukazatele minimálních výstupu RVP ZV pro LMP. 
Nepedagogičtí pracovníci absolvovali školení k novele ZP, BOZP, změny zákona o hygienických požadavcích, chodu školních jídelen, ekonomiky, spisové služby. Pedagogičtí pracovníci absolvovali v průběhu roku minimálně 2 semináře, z nichž jeden byl stanoven vedením zařízení, druhý dle odbornosti, zájmu pracovníka.
7. MIMOŠKOLNÍ AKTIVITY A PREZENTACE ZAŘÍZENÍ  
7.1. Soutěže 
· Akce 72 hodin pro okolí    
· Soutěž – TO JE HLÍNA – 17. ročník dětské umělecké přehlídky 
· Čestický brambor – čestné uznání    
· Zdravá 5 – celostátní soutěž pro děti – zásady správné výživy   
· Uklidíme Česko

· Nejmilejší koncert – vítězství v oblastním kole ve zpěvu - postup na celorepublikovou přehlídku

· Minifotbal – soutěž dětských domovů Jihočeského kraje – vítězství – putovní pohár

· Domovy tančí

· Babí léto – 17. ročník  

7.2. Výjezdy
· Podzimní prázdninový pobyt Šumava – Nový dvůr- říjen

· Galakoncert – Daruj hračku – Havlíčkův Brod

· Lyžařský výcvik Zadov – únor 

· Rekreační pobyt – jarní prázdniny – Třeboň a okolí – březen

· Rekreační pobyt – jarní prázdniny -  Železná Ruda a okolí - březen

· Nejmilejší koncert Praha – přehlídka nejlepších vystoupení – květen

· Účast na akci EDEN žije – mezinárodní fotbalový turnaj - květen

· Prázdninový pobyt Dobronice 2x – červenec a srpen

· Divadelní představení Český Krumlov - srpen

· Nejmilejší koncert Praha – přehlídka nejlepších vystoupení - květen

 
7.3. Akce vlastní
· STARZ Strakonice – plavecký výcvik – září-listopad

· Adventní čtení – prosinec

· Štědrovečerní večeře dětí a pracovníků zařízení - prosinec  

· Tříkrálová sbírka, pořádaná Charitou Strakonice - leden

· LVVZ Churáňov - únor
· XXIV. ročník akce „Den otevřených dveří – STONOŽKA“ 
· Zátěžová akce pro náctileté  - spojená s psychologickým šetřením účastníků a dopad zátěže na chování a jednání dětí - červen
· Měsíční projekty zaměřené na významné dny roku např. Uplatnění žen a dívek ve vědě, Evropský den parků atd..

· Celoroční projekt „Zdraví je dobro, o kterém nevíme, dokud ho neztratíme“ se závěrečnou prezentací – červen

· Čtrnáctidenní systematická výuka informatiky posluchači PF České Budějovice – kroužek - srpen

· A další akce konané v průběhu roku
7.4. Individuální práce s jedinci
· Dlouhodobý pobyt mimo zařízení – v primární rodině – 2 jedinci

· Prodloužení ÚV u 4 dětí po 3 letém pobytu v DD

· Uložení ÚV u dětí ze ZDVOP

· Ukončení ÚV a příprava na uzavření Dohody o prodlouženém pobytu se 2 plnoletými jedinci po dobu přípravy na profesi – vyučení

· Ukončení Dohody o prodlouženém pobytu a přesun do jiného – sociálního – zařízení (Mačkov)

· Pobyt léčebný – v Opařanech a Dobřanech pro opakující se problémy
· Diagnostický pobyt v DDÚ Homole – České Budějovice

· Hostitelská péče u 2 jedinců

· Zajištění brigád mladistvých 

· Návštěva absolventů 9.třídy v odborných učilištích a středních školách – využití nabídek dnů otevřených dveří
· Zajištění dětských letních táborů pro děti, zůstávající na zařízení během letních prázdnin

· Zajištění rekreačních pobytů pro děti, které neodjíždí na prázdniny domů 
· Pravidelné oslavy svátků a narozenin dětí v rodinných buňkách 

7.5. Programová nabídka prázdnin
Pro zajištění a rozplýlení nám svěřených jedinců bylo na období červenec – srpen vedle účasti na tradičních dětských letních táborech – Kůlkemp, Nový Řadov, Bezdružice, Velké Skaliny, ZARU Sázava byly naší organizací zajištěny pobytové akce na Lužnici v RS Dobronice ve dvou 7denních výjezdech. 

Obsahová náplň těchto výjezdů byla zaměřena na sportovně rekreační činnosti, zájmově uměleckou činnost a hlavně na seznamování dětí s ostatními jedinci. Všechny výjezdy se účastníkům líbily, přinesly navázání nových přátelství a dobrou propagaci našeho zařízení (bezproblémové chování a jednání dětí bez dozoru našich pracovníků). Z některých výjezdů se účastníci vrátili s tím, že chtějí v následujícím roce pobyt opakovat z důvodů připravované zajímavé náplně. Výjezdy se obešly bez zdravotních a jiných problémů.
8. SPOLUPRÁCE S INSTITUCEMI, PŘÁTELI A SPONZORY 
Nejčastější spolupráce našeho dětského domova je s Nadačním fondem Naše budoucnost, dále s metodickým pracovištěm NPI České Budějovice, školami okresu Strakonice a Prachatice – základními i středními. Prezentace naší činnosti probíhá v součinnosti s Muzeem Pootaví Strakonice v tradičních akcích – např. zdobení vánočního stromku, velikonoce, prezentace netradičních výrobků našich dětí.

Velkým přínosem pro naši práci je spolupráce s SPC České Budějovice a SPC Strakonice při průběžném sledování a hodnocení našich dětí. Neodmyslitelným pomocníkem je nadstandardní činnost Nemocnice Strakonice – dětského oddělení, prim MUDr. Martin Gregora a ředitelem MUDr. Tomášem Fialou.
Sponzoři, ať místní, nebo celostátní zajišťují pro naše zařízení možnost nadstandardního zajištění výše uvedených akcí a s tím souvisejícího propagačního materiálu. Sponzoři se podílejí nejenom na akcích v průběhu roku, ale myslí na nám svěřené jedince v období vánočních svátků zajištěním vánočních dárků. Seznam sponzorů je uveden na internetových stránkách/www.ddss-volyne.cz. 

Pokračovala spolupráce s Hromovou partou Tomáše Slavaty při našich výjezdových akcích.
9.   REKAPITULACE – CELKOVÉ HODNOCENÍ ŠKOLNÍHO ROKU 2022/2023
9.1.  Výchova a vzdělání

a) všechny děti dokončily úspěšně školní rok a postoupily do dalšího ročníku    vzdělávání
b) individuální přístupen k žákům na I. i II. stupni ZŠ se podařilo docílit zlepšených minimálních výstupů v jednotlivých ročnících díky dodržování zásad stanovených pro RVP ZV – LMP. Z našeho pohledu je důležité, aby tyto minimální výstupy zůstaly v platnosti v rámci RVP ZV – LMP i po provedeném přehodnocení prováděném NPI a ne aby byly vloženy pouze do metodického pokynu. Jsou-li v RVP ZV, jsou závazné pro všechny vyučující, budou-li jen v metodickém pokynu, bude s nimi práce minimální.

c) osvědčily se prázdninové výjezdy mimo zařízení, kde došlo k prohloubení získaných poznatků z výchovy a vzdělávání, což se projevilo pozitivně v jednání a chování našich dětí  při různých společenských akcích
d)   podařilo se získat 1  výchovnou pracovníci na dohodu v době letních prázdnin a tím bylo umožněno četnější čerpání dovolené kmenovým pracovníkům

f) plněním individuálních plánů rozvoje jednotlivců dosáhli vychovatelé u dětí dalšího zlepšení všech projevů, které plán postihuje.

g) byla připravena a absolvována řada soutěží mezi skupinami
h) po celý rok probíhala logopedická péče u jedinců s vadami řeči, což přineslo další zlepšení v komunikaci a přispělo ke zlepšení čtenářských dovedností 
ch)  po přerušení z důvodu coronaviru jsme obnovili akci Adventní čtení a noční spaní žáků ve třídách s třídními učiteli. Do čtení byla zapojena převážná většina zaměstnanců, díky kterým se děti seznámily s různými literárními žánry. 

i) úspěšně během školního roku proběhly všechny naplánované netradiční projektové dny, které přispěly k rozšíření znalostí žáků v nejrůznějších oblastech. Projektové dny byly zaměřeny na méně známé celosvětově významné dny.

9.2.  Zlepšování prostředí zařízení

a) realizace projektu – Přístavba sociálního zařízení TV – srpen – listopad 2022

b) oprava sociálního zařízení na budově B v prostoru dílen

c) převzetí sociálního vozu od společnosti Kompakt Poděbrady

d) realizace odvlhčovacího projektu na obou budovách zařízení – společnost Biodry
e) oprava podlah, položení podlahových krytin v učebnách a  místnostech dle plánu

f) úprava zahrady po provedené a dokončené výstavbě sociálního zařízení k TV

9.3.  Personální zabezpečení 
Všechna pracovní místa v zařízení byla obsazena kvalifikovanými pracovníky na základě výběrového řízení. Došlo ke změně na pozici vedoucího stravování, zástupce ředitele, ekonomky, vychovatele a uklízečky.
10. KONTROLNÍ ČINNOST ČŠI A OSTATNÍCH KONTROLNÍCH ORGÁNŮ 

· KHES České Budějovice 

· Okresní státní zástupkyně z OSZ Strakonice 

· Státní ústav radiační ochrany (sledování radonu v prostorách zařízení)

 
11.  HOSPODAŘENÍ ŠKOLSKÉHO ZAŘÍZENÍ ZA ROK 2022 
Zařízení je právním subjektem, příspěvkovou organizací Jč.kraje zřizované podle zákona 561/2004 Sb./školský zákon/  Provoz zařízení byl zajišťován plynule a nepřetržitě po celý kalendářní rok 2022 /viz. Příloha č.2 - 5/   

Dotace na provoz od zřizovatele  


6 047 000,00 Kč     plně vyčerpána

Investiční příspěvek z FRŠ



9 000 000,00 Kč     plně vyčerpán 

Dotace z MŠMT na př.výdaje

          22 441 349,00 Kč     plně vyčerpána

Dotace na doučování




      26 550,00 Kč    plně vyčerpána

Dotace na informační gramotnost                                  17 000,00 Kč    plně vyčerpána

Dotace na digitalizaci             


      51 000,00 Kč    plně vyčerpána
Dotace na ZDVOP     



    118 256,94 Kč    plně využita
 
Výnosy z vyřazených pohledávek      

       37 368,85 Kč     
Výnosy - platby ošetřové,PnD, PnP,stravné                 883 829,00 Kč 
 
čerpání fondů – rezervního


                   45 000,00 Kč


- investičního na opravy

     185 194,60 Kč



- investičního – přístavba soc.zař.          645 025,70 Kč

  
FI - plně kryt ve výši        



     646 153,88 Kč  
Hospodářský výsledek na rok 2022                                  1 654,26 Kč 
12. ZÁVĚR 
Hodnocení sociální pracovnice z hlediska sociální práce


Bylo vydáno 20 zahájení správních řízení a vydáno88 rozhodnutí. DD Volyně má stále rodiče, jež mají kvůli neplacení příspěvku na úhradu péče dlužné pohledávky. Ty jsou poté složitě vymahatelné. Větší části rodičů se podařilo doložit do DD Volyně svou příjmovou situaci a mohla jim být vydáno odpovídající rozhodnutí o ne/povinnosti hradit příspěvek na úhradu péče. Převážná část rodičů byla povinnosti hradit příspěvek na úhradu péče vzhledem ke své nízké příjmové situaci hrazení zproštěna. Některé dlužné pohledávky byly splaceny. U 6 rodičů se podařilo zahájit trestní stíhání ve věci úhrady příspěvku na úhradu péče. U 4 rodičů bylo zahájeno trestní stíhání ve věci neplacení výživného na dítě.

Rodiče o kontakt s dětmi přílišný zájem nejeví, často je nutné je ke kontaktu nutit. V tomto školní roce se podařilo vypravit 90 žádost o povolení pobytu mimo zařízení. Rodiče byli vybízeni ke kontaktu telefonickému i osobnímu.


Z hlediska dotazování soudu na prospívání dětí a nutnosti trvání ústavní výchovy bylo sepsáno 51 hodnocení pro ptřeby soudu. Povedlo se získat příspěvky od zdravotních pojišťoven na letní tábory ve výši 16 500 Kč. Na vánoce se podařilo sehnat na obdarování dětí dárky od 4 sponzorů, děti byly z dárků nadšeni. Sociální práce v DD je obsáhlá, a tutíž se menší neúspěchy i úspěchy objevují každý den
Hodnocení školního roku z pohledu vedení

Školní rok 2022/2023 byl zahájen realizací projektu přístavby sociálního zařízení tělocvičny. Přes počáteční obtíže byl splněn termín daný zřizovatelem – ukončení 30.11.2022.  
Podařilo se nejenom dokončit přístavbu, ale zajistit a vybavit nově vzniklé prostory všemi potřebnými věcmi, včetně výtahu pro tělesně postižené jedince. Rok 2022/2023 pokračoval standardně jak po stránce výuky, tak po stránce mimoškolní činnosti. Pravidelnost v jednání nadačního fondu, rady školy, porad vychovatelů a učitelů přispěla k hladkému průběhu a organizaci celého školního roku, což se projevilo i zlepšených výsledcích – viz výše. 
Systematická práce s nám svěřenými jedinci se projevila i v umožnění dlouhodobého pobytu v rodině u dvou jedinců a dále umístění dvou plnoletých na základě Dohody o prodlouženém pobytu v zařízení do startovacího bytu, a tím jim bylo umožněno dokončení studia na vybraném oboru – další viz v bodě 9. Rekapitulace.
     Problematickým se stává zabezpečení pedagogů pro výuku v naší škole. Více jak dvouletý inzerát na stránkách zřizovatele a úřadech práce Jihočeského kraje nepřináší výsledky a to se projevuje i ve stárnutí pracovního kolektivu (zvyšuje se věkový průměr pracovníků). Opakovaně oslovujeme důchodce. 


Ovšem i obsazení místa vedoucího školního stravování nám činilo velké obtíže.    
Mgr. Anežka Hosnedlová
ředitelka
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Příloha č. 1 
Slovo ředitelky na závěr školního roku 2022/2023 - poděkování
Milé děti, žáci, vážené kolegyně, kolegové 

Díky dlouhodobě stabilnímu pracovnímu kolektivu, zapojení a úsilí všech zúčastněných a náročnosti vedení se podařilo realizovat vše výše uvedené bez psychických stresů a za to patří dík všem – dospělým i dětem. 

      Mgr. Anežka Hosnedlová 
ředitelka 
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